Zarzgdzenie nr 19/2023
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie
z dnia 11 grudnia 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Klubu ,,Senior+”
we Wlodawie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U 22023 r., poz. 40 z pdzn. zm.) oraz § 13 ust. 2 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
stanowigcego zalgeznik do uchwaly Nr X11I/53/15 Rady Miejskiej we Wlodawie z dnia 20 sierpnia
2015 r. w sprawie nadania statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej we Wlodawie (Dz. Urz.
Woj. Lubelskiego z 2015 r., poz. 3233 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zatwierdzam Regulamin Klubu ,,Senior+” we Wlodawie.

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Klubu ,,Sernior+” we Wiodawie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujgca od 1 stycznia

2024 r.
.I Qﬂ“ -
Borko wka - Lud:




Zalacznik do zarzadzenia nr 19/2023
Dyrektora Miejskiego OSrodka
Pomocy Spolecznej we Wlodawie

z dnia 11 grudnia 2023 r.

Regulamin Klubu ,,Senior+” we Wlodawie
Postanowienia ogolne

§ 1. Niniejszy Regulamin okresla organizacje, zasady funkcjonowania i korzystania z Klubu
,»Senior+” we Wlodawie, zwanego dalej ,,Klubem™.

§ 2. 1. Klub zostal utworzony na mocy Uchwaly Nr LXXXII/382/23 Rady Migjskiej
we Wlodawie z dnia 30 listopada 2023 r. w sprawie utworzenia osrodka wsparcia Klub ,,Senior+”
we Wiodawie i polgczenia go z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej we Wlodawie oraz ustalenia
szezegolowych zasad ponoszenia odplatnosei za pobyt w osrodku wsparcia.

2. Klub jest osrodkiem wsparcia seniorow w rozumieniu art. 51 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spoleczne;j.

§ 3. 1. Klub dziala w strukturze organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
we Wiodawie, zwanego dalej Osrodkiem.

2. Siedzibg Klubu jest miasto Wilodawa, al. Jozefa Pitsudskiego 41.

§ 4. Klub dziala w oparciu o nastgpujace przepisy:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;
2) Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wlodawie;
3) Regulaminy Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wiodawie;
4) Niniejszego Regulaminu.

Cel i zadania Klubu

§ 5. 1. Celem Klubu jest zwigkszenie aktywnosci spotecznej i integracja osob w wieku 60 lat
i wigcej, nieaktywnych zawodowo.

2. Do zadan Klubu nalezy:

1) poprawa stanu psychofizycznego uczestnikow poprzez promowanie zdrowego stylu zycia, kultury
fizycznej i sportu;

2) rozwdj aktywnosci spolecznej seniorow, pobudzanie aktywnosci do samopomocy wsrdd senioréw
oraz dzialan na rzecz srodowiska lokalnego;

3) zapobieganie marginalizacji, wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu poprzez wzrost
praktycznych umiejetnosei korzystania z urzgdzen cyfrowych;

4) propagowanie kultury i sztuki, roznych form dziatalno$ci tworczej seniorow, aktywnych form
spedzania czasu wolnego.

Organizacja Klubu
§ 6. 1. Klub jest miejscem spotkan seniorow, bgdgcych mieszkancami miasta Wiodawy.
2. Klub dysponuje 14 miejscami.

3. Klub dziala w dni powszednie, tj. od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy, z zastrzezeniem ust. 4.




4. Zajecia z uczestnikami Klubu odbywaja si¢ przez 4 godziny dziennie.

§ 7. 1. Oferta Klubu obejmuje:

1) miejsce pobytu przystosowane do bezpiecznego i aktywnego spedzania czasu;

2) organizacjg¢ czasu wolnego;

3) staly dostep do goracych i zimnych napojow (herbata, kawa, woda):

4) stworzenie warunkéw do rozwoju samorzadnosci uczestnikow Klubu;

5) stworzenie warunkow do samopomocy;

6) umozliwienie udzialu w réznych formach zaje¢ aktywizacyjnych i integracyjnych, rozwéj pasji
i zainteresowan, itp.;

7) zaspokojenie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich, w tym m.in.: umozliwienie
uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach
okolicznosciowych itp.;

8) ksztaltowanie postawy prozdrowotnej;

9) stworzenie warunkéw do rozwoju integracji pomigdzy seniorami, a srodowiskiem lokalnym,
w tym wolontariatu migdzypokoleniowego.

2. Oferta Klubu realizowana jest na podstawie rocznego plany pracy Klubu.

§ 8. 1. Zajecia w Klubie organizowane sg w formie:
1) warsztatow tematycznych;
2) spotkan ogolnych, tj.: prelekcji, odezytéw, wizyt studyjnych, wycieczek, imprez
okolicznosciowych i innych;
3) spotkan integracyjnych, ogdlnodostepnych lub dedykowanych imprezach artystycznych,
kulturalnych, sportowych itp.;
4) innych formach rozwoju, rekreacji i wypoczynku.

2. Przyjmuje sie, ze w trakcie zajg¢ wyjazdowych, na grupe 14 uczestnikow przypada
co najmniej | terapeuta zajeciowy.

Zadania pracownikow Klubu

§ 9. Ushugi o charakterze wspomagajacym swiadczone sa przez pracownikéw Klubu oraz
specjalistow zaangazowanych do realizacji poszczegdlnych form wsparcia.

§ 10. 1. Praca Klubu kieruje Kierownik Klubu ,Senior+” we Wiodawie, zwany dalej
Kierownikiem Klubu.

2. Do obowigzkéw Kierownika Kluby nalezy:

1) organizacja pracy Klubu i kierowanie jego biezacq dziatalno$cig:

2) dbanie o rozwdj i wlasciwy wizerunek Klubu;

3) sprawowanie opieki nad uczestnikami Klubu oraz stwarzanie im warunkéw do bezpiecznego
i aktywnego spedzania czasu,

4) reprezentowanie uczestnikow Klubu na zewnatrz oraz posrednictwo w kontaktach z instytucjami,
organizacjami i innymi jednostkami;

5) wspélpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w tym z organizacjami i instytucjami wspierajgcymi
SEMNIOTOW.

3. Kierownik Klubu podlega stuzbowo Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
we Wilodawie, zwanemu dalej ,,Kierownikiem Osrodka”.

§ 11. 1. W Klubie zatrudnia si¢ terapeutow zajgciowych.
2. Zadaniem terapeutow zajeciowych jest:

1) organizowanie i prowadzenie zajg¢ z uczestnikami Kiubu;
2) sprawowanie opieki nad uczestnikami Klubu w trakcie zajec;




3) dokumentowanie przebiegu pracy w Klubie m.in. poprzez dokonywanie biezacych wpisow
w dzienniku zajec¢ realizowanych w Klubie;

4) udzielanie wsparcia uczestnikom Klubu;

5) motywowanie uczestnikow Klubu do podejmowania aktywnosci:

6) dbanie o wiasciwe warunki higieniczne pomieszezen Klubu;

7) zglaszanie i uzgadnianie z Kierownikiem Klubu biezgcych potrzeb;

8) wspéldzialanie z przedstawicielami innych instytucji dzialajacych na rzecz osob starszych.

3. W Klubie moze by¢ zatrudniony, w miar¢ potrzeb, fizjoterapeuta, psycholog lub inny
specjalista.

Dokumentacja Klubu

§ 12. 1. Dokumentacje¢ Klubu stanowig:

1) dokumenty dot. naboru kandydatow na uczestnikéw Klubu, okreslone w Regulaminie rekrutacji
uczestnikow Klubu ,,Senior+” we Wlodawie, stanowigcym zatgcznik do Regulaminu;

2) listy obecnosci uczestnikow Klubu;

3) dzienniki zajg¢;

4) plany pracy wraz ze sprawozdaniami z ich realizacji;

5) inna dokumentacja wynikajaca z biezgcego funkcjonowania Klubu, w tym m.in. sprawozdania,
analizy, rejestry, wszelkie notatki, pisma, artykuly z prasy, dokumentacja fotograficzna i inne.

2. Plan pracy, o ktérym mowa w ust. | pkt 4, opracowuje Kierownik Klubu i przedkiada
do zatwierdzenia Dyrektorowi Oérodka w terminie do dnia 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok,

na ktéry plan zostal opracowany.

3. Obowigzek prowadzenia i przechowywania dokumentacji nalezy do obowigzkdw
pracownikow Klubu.

§ 13. 1. Dokumentacja dotyczgea uczestnikéw Klubu prowadzona jest z przestrzeganiem
zasad poufnosci i dyskrecji.

2. Prawo wgladu do dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1, maja:
1) pracownicy Klubu,
2) uczestnicy Klubu, w zakresie dotyczacym ich osoby.
3. O udostepnieniu dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1, decyduje Dyrektor Osrodka.

Zasady uczestnictwa w Klubie

§ 14. 1. Uczestnikiem Klubu moze zostaé osoba w wieku 60 lat i wigcej, zamieszkujgca
na terenie miasta Wlodawy, nieaktywna zawodowo i wyrazajgca potrzebg udziatu w zajeciach Klubu.

2. Uczestnictwo w Klubie jest dobrowolne i odplatne.

3. Odplatnosé za uczestnictwo w Klubie ustala si¢ na zasadach okreslonych w uchwale Rady
Miejskiej we Wlodawie.

§ 15. 1. Nabér kandydatéw na uczestnika Klubu wymaga zlozenia dokumentow, okreslonych
w Regulaminie rekrutacji, o ktorym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1.

2. Uczestnikami Klubu sa osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Klubie w wyniku
rekrutacji.

3. Potwierdzeniem uczestnictwa w zajeciach Klubu jest lista obecnosci.




§ 16. 1. Klub nie swiadczy ustug opickunczych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej.

2. W trakcie zaje¢ Klub zapewnia swoim uczestnikom wsparcie o charakterze opiekunczym,
pomocowym i wspierajacym.

3. Udzial w zajeciach Klubu osoby niesamodzielnej wymaga stalej obecnosci opiekuna
wskazanego przez t¢ osobeg.

§ 17. 1. Uczestnictwo w Klubie odbywa si¢ na zasadach:
1) poszanowania godnosci, wolnoscei i intymnosci uczestnikow Klubu;
2) zapewnienia uczestnikom Klubu poczucia bezpieczenstwa;
3) zapewnienia otwartego dostgpu do oferowanych przez Klub zajgc:
4) promowania potencjatu i do§wiadczenia senioréw;
5) motywowania uczestnikow Klubu do samopomocy;
6) aminowania aktywnosci i rozwoju osobistego w oparciu o indywidualne potrzeby i mozliwosci
seniorow;
7) animowania integracji pomigdzy seniorami, a srodowiskiem lokalnym;
8) promowania wolontariatu, w tym wolontariatu migdzypokoleniowego.

2. Zakonczenie uczestnictwa w Klubie nastgpuje w sytuacji:
1) zgloszenia przez uczestnika Klubu rezygnacji z uczestnictwa w Klubie;
2) nieprzestrzegania przez uczestnika Klubu postanowien niniejszego Regulaminu;
3) w sytuacji nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika Klubu, trwajacej nieprzerwanie 30 dni.

3. Decyzje o zakonczeniu uczestnictwa w Klubie z powodu nieobecnosci, o ktorej mowa
w ust. 2 pkt 3, podejmuje Dyrektor Osrodka, na pisemny wniosek Kierownika Klubu.

4. W przypadku podjecia decyzji o zakoficzenia uczestnictwa w Klubie, o ktorej mowa
w ust. 3, na wolne miejsce do Klubu kwalifikowana jest osoba z listy rezerwowej, z zastrzezeniem
ust. 5.

5. Kwalifikowanie do Klubu nowego uczestnika z listy rezerwowej odbywa si¢ zgodnie
z Regulaminem rekrutacji, o ktorym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1, a w przypadku braku listy rezerwowe;j
oglasza sie kolejny nabor kandydatow.

§ 18. 1. W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosei uczestnika Klubu trwajacej nieprzerwalnie
30 dni, na pisemng prosbe uczestnika, Kierownik Klubu moze okresowo zawiesi¢ jego udzial
w zajeciach Klubu,

2. Na okres zawieszenia udziatu uczestnika w zajgciach Klubu moze by¢ przyjeta osoba z listy
rezerwowej, na zasadach okreslonych w § 17 ust. 5.

3. Przyjecia osoby z listy rezerwowej, o ktérej mowa w ust. 2, na czas zawieszenia udziatu
w Klubie dokonuje Dyrektor Osrodka.

Prawa i obowigzki uczestnikow Klubu

§ 19. 1. Dzialania Klubu realizowane sa w poszanowaniem praw i godnosci osobistej
uczestnikow Klubu.

2. Uczestnik Klubu ma prawo do:
1) wolnosci stowa, przekonaf i wyznania;
2) rozwijania wlasnych zainteresowan;
3) promowania i wykorzystywania swojego potencjalu i doswiadczenia;
4) udzialu w wolontariacie mi¢dzypokoleniowym;




5) pomocy w rozwiazywaniu problemow i konfliktow w grupie;

6) czynnego uczestnictwa w dziataniach podejmowanych przez Klub na rowni ze wszystkimi
cztonkami Klubu;

7) pobytu w siedzibie Klubu w terminach i godzinach jego funkcjonowania;

8) korzystania, w obecnosci pracownikéw Klubu lub oséb upowaznionych do prowadzenia zajec,
ze sprzetow bgdacych na wyposazeniu Klubu;

9) korzystania z prasy i wydawnictw przeznaczonych dla uczestnikéw Klubu;

10) korzystania z materialéw przeznaczonych do terapii zajgciowej w obecnosci osoby upowaznionej
do prowadzenia zajgc;

11) uzytkowania pomieszczen Klubu;

12) pelnej informacji o dzialalnosci Klubu.

3. Uczestnik Klubu ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu;

2) poszanowania prawa do godnosci, wolnodei i intymnosei innych uczestnikéw Klubu;

3) aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez Klub formach wsparcia i zajeciach;

4) dbania o mienie Klubu, pomieszczenia, sprzety i materialy stuzace uczestnikom Klubu,
korzystania z nich wylgcznie zgodnie z przeznaczeniem,

5) dbania o estetyke i zachowanie czystosci w pomieszezeniach Klubu i innych pomieszczeniach,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia dla uczestnikow Klubu:

6) przestrzeganie norm i zasad wzajemnego wspolzycia spolecznego;

7) przestrzegania przepiséw bhp, ppoz. i sanitarnych;

8) natychmiastowego zglaszania kadrze Klubu wszystkich zaobserwowanych lub spowodowanych
awarii i uszkodzen;

9) stosowania sie do wskazowek pracownikow Klubu i innych oséb upowaznionych do prowadzenia
zajec;

10) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dzialaniem umyslnym.

4. Uczestnikom Klubu zabrania sig:
1) pobytu w siedzibie Klubu poza terminami i godzinami jego funkcjonowania;
2) wnoszenia i spozywania na terenie Klubu alkoholu oraz innych srodkéw odurzajgeych;
3) przebywania na terenie Klubu po spozyciu alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych;
4) palenia tytoniu na terenie Klubu;
5) wynoszenia poza placdwke wyposazenia Klubu;
6) samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych awarii i usterek w siedzibie
Klubu;
7) wprowadzania na teren Klubu 0s6b nieupowaznionych;
8) wnoszenia na teren Klubu sprzg¢tow bez uzgodnienia z Kierownikiem Klubu.

Postanowienia koncowe

§ 20. Klub nie ponosi odpowiedzialnoéci za rzeczy, sprzgty, gotowke lub dokumenty
whiesione i pozostawione w Klubie.

§ 21. Prace wykonane przez uczestnikow Klubu w ramach zajg¢ nie stanowia ich wiasnosci
1 pozostajg do dyspozycji Klubu.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzjg ostateczng
podejmuje Dyrektor Osrodka.

§ 23. Zmiany do Regulaminu wnoszone sg w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.




Zalacznik do Regulaminu

Regulamin rekrutacji uczestnikow Klubu ,,Senior+” we Wlodawie

§ 1. Regulamin rckrutacji uczestnikéw Klubu ,Senior+” we Wlodawie, zwany dalej
~Regulaminem rekrutacji”, okresla zasady naboru do o$rodka wsparcia — Klubu ,Senior+”
we Wiodawie, al. Jozefa Pilsudskiego 41.

§ 2. 1. Nabor uczestnikow Klubu ma charakter otwarty i dobrowolny.

2. Rekrutacje¢ uczestnikow Klubu prowadzi Zespol Rekrutacyjny powotany przez Dyrektora
Osrodka.

§ 3. 1. Klub przeznaczony jest dla 14 uczestnikow.

2. Uczestnikiem Klubu moze zosta¢ osoba spelniajaca nastepujace kryteria:
1) zamieszkuje na terenie gminy miejskiej Wiodawa;
2) jest nieaktywna zawodowo;
3) ukonczyla 60 lat.

§. 4. 1. Kandydat na uczestnika Klubu jest zobowigzany do zloZenia nastgpujacych
dokumentdow:

1) deklaracji uczestnictwa w Klubie ,,Senior+” we Wihodawie, wg zalgcznika nr 1 do Regulaminu
rekrutacji;

2) o$wiadczenia o zapoznaniu sie z Regulaminem Klubu ,Seniort+” we Wlodawie, wg zalgcznika
nr 2 do Regulaminu rekrutacji;

3) zgody na rozpowszechnianie wizerunku, wg zalgcznika nr 3 do Regulaminu rekrutacji;

4) o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczacy przetwarzania danych
osobowych uczestnikow Klubu ,Senior+” we Wlodawie, wg zalacznika nr 4 do Regulaminu
rekrutacji;

5) kopii aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci — jesli dotyczy:

6) dokumentow potwierdzajacych wysokos¢ jego dochodu, a w przypadku osoby w rodzinie, takze
dokumentéw potwierdzajacych wysokos¢ dochodow pozostatych, wspolnie zamieszkujacych
czlonkéw rodziny — z miesigea poprzedzajacego zlozenie dokumentéw, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ustalanie i dokumentowanie dochodéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6, nastepuje zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

3. Dokumenty, o ktérych w ust. 1, sklada si¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej we Wiodawie, al. Jézefa Pilsudskiego 41. Ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

§ 5. 1. Jezeli liczba zgloszen do uczestnictwa w Klubie bedzie wyZzsza niz liczba miejsc,
rekrutacja bedzie prowadzona w oparciu o dodatkowe kryteria promujgce:
1) osoby niepelnosprawne — 10 pkt;
2) osoby z dochodem nieprzekraczajgecym 150% kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub osoby w rodzinie, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej — 8 pkt;
3) osoby, ktore nie korzystaja z innego instytucjonalnego wsparcia — 6 pkt;
4) osoby samotnie zamieszkujace — 4 pkt.

2. Do uczestnictwa w Klubie, w pierwszej kolejnosci beda kwalifikowane osoby z najwyzszq
liczbg punktow.




3. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Klubie kandydaci zostang powiadomieni w formie
pisemnej.

4. Od wynikéw rekrutacji nie przyshuguje prawo odwolania.

§. 6. 1. Osoby, ktére spelniaja kryteria, o ktorych mowa w § 3 ust. 2, ale nie zostaly
zakwalifikowane do uczestnictwa w Klubie, zostaja wpisane na listg rezerwowa.

2. Osoby wpisane na liste rezerwowa bedg kwalifikowane do uczestnictwa w Klubie
w przypadku zakonczenia uczestnictwa przez uczestnika Klubu lub okresowego zawieszenia
uczestnika Klubu.

§ 7. 1. Z przeprowadzonej rekrutacji Zesp6t Rekrutacyjny sporzadza protokol.

2. Do protokolu dolgcza sig liste 0osob zakwalifikowanych do uczestnictwa w Klubie oraz listg
I€ZErwowa.

§ 8. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie rekrutacji, ostateczng decyzjg podejmuje
Dyrektor Osrodka.




Zalgeznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji

Deklaracja uczestnictwa w Klubie ,,Senior+” we Wlodawie

Ja, nizej podpisany(a)

(mnf; i nazwisko kandydata)

deklaruje uczestnictwo w Klubie ,Seniort” we Wlodawie, dzialajgcym przy Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej we Wlodawie.

Dane kandydata na uczestnika Klubu ,,Senior+” we Wlodawie

1) Imig i nazwisko kan_dydata:

.2) Dataurodzenia:

3) Adres zamieszkania:

4) Nrtelefonu kontaktowego:

D tclk
..5) . Orzeczenie o stopniu niepelnosprawnodeir® | L1 nie e
O  emerytura/ renta O inne

6) Podstawowe Zrédio utrzymania o+ 0 s$wiadczenia z pomocy spollggzne' ______ O brak

O tak
7) Wsparcie innych instytucji:* o nie

O tak
8)...Samotne zamieszkiwanic: * D e ——————————————e st

#zaznaczy¢ wilasciwe

[}



Zalgeznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Klubu ,,Senior+”
we Wlodawie

Ja, nizej podpisany(a)

o$wiadczam, ze zapoznalem(lam) sig z zapisami Regulaminu Klubu ,,Senior+” we Wtodawie i zobowiazuje sig
do ich przestrzegania.

(dala l(.[VlL]ﬂy pOdplS kandydata)




Zalgeznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji

Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku

Ja, nizej podpisany(a)

(imig¢ i nazwisko I\andydala)

wyrazam zgode / nie wyrazam zgody*

na rozpowszechnianie mojego wizerunku we wszystkich materiatach promocyjnych i informacyjnych

powstalych w trakcie dziatalnosci Klubu ,Senior+” we Wlodawie, zamieszczanych przez Miejski Odrodek

Pomocy Spolecznej we Wiodawie:

— na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej we Wiodawie oraz Gminy Miejskiej
Wiodawa,

— w prezentacjach multimedialnych, wystawach sporzagdzanych i organizowanych przez Miejski Oérodek
Pomocy Spolecznej we Wiodawie dot. dzialalnodci na rzecz seniorow.

Niniejsza zgoda obejmuje wykorzystanie mojego wizerunku w dowolnym utworze oraz w innych materialach
nienoszacych cech utworu w rozumieniu prawa autorskiego, na dowolnym polu eksploatacji i nic jest
ograniczone czasowo ani terytorialnie. Dopuszczam mozliwo$¢ przetwarzania mojego wizerunku poprzez
kadrowanie, obrobke cyfrowa itp. bez obowiazku akceptacji produktu koncowego,

W zwigzku z rozpowszechnianiem mojego wizerunku w materialach promocyjnych i informacyjnych nie
przystuguja mi jakiekolwick roszczenia, w tym w szczegdlno$ci prawo do wynagrodzenia.

*niepotrzebne skresli¢




Ja, nizej podpisany(a)

Zalgeznik nr 4
do Regulaminu rekrutacji

Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna

dotyczgeq przetwarzania danych osobowych uczestnikéw Klubu ,,Senior+”
we Wlodawie

.................................................

o$wiadczam, ze zapoznalem(lam) si¢ z klauzulg informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
uczestnikow Klubu ,,Senior+” we Wiodawie.

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informujg, Ze:

1
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

9)

Administratorem Pafstwa danych jest Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej we Wlodawie,

adres: al. J. Pilsudskiego 41, 22-200 Wlodawa, e-mail: mops@wlodawa.eu

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo kontaktowac

we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za poérednictwem adresu email:

renata.alot@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora;

Zgodnie z art. 6 ust. | lit. a i lit. ¢ RODO Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane w celu rekrutacji

uczestnikow Klubu ,,Senior+” we Wiodawie;

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem

okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdInych, w tym przepiséw archiwalnych;

Panstwa dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie bedg podlega¢ profilowaniu;

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig

Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandig);

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie

brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3;

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia

przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow

prawa;

10) W zwiazku z realizacja celu wynikajgcego z pkt 3 Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej we Wiodawie

bedzie pozyskiwal dane od wszystkich podmiotéw zobowiazanych do udostgpniania danych tutejszemu
Of$rodkowi na podstawie przepisow prawa,

PRt padplskandydata]




